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Hvordan NAV og arbeidsinkluderingsbedriftene bistar neeringslivet med inkludering og hvilke verktgy de anbefaler



samfunnet
Hvordan neeringslivet og NAV sammen med arbeidsinkluderingsbedriftene bistar med inkludering og

hvilke verktgy de anbefaler
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Helse og omsorg
Sykepleier, helsefagarbeider

Bygg og anlegg
Temrer, snekker, elektriker, betongarbeider, anleggsarbeider

Industri og handverk
Sveiser, industrimekaniker, ingenigr

IKT og teknologiyrker
Utviklere, arkitekter, digital sikkerhet









Nav har blitt Prinsesse Vilikke Selv om vi ikke__ .
Vil vaere Prinsesse Vilikke. |

Vi moter bedrifter som sier:
Vi har en god ide
Vi har et godt konsept

Vi vil starte med et prosjekt,
kan Nav finanisere dette?

Hvordan kan vi fa var idé il
a passe inn i portefgljen av
arbeidsmarkedstiltak?

Kan dere ga god for denne
Prosjektskissen?



En studie av kyr og
melkeproduksjon.

Hva kan vi laere av det?







	Lysbilde 1: Arbeidskraftsparadokset
	Lysbilde 2
	Lysbilde 3
	Lysbilde 4
	Lysbilde 5
	Lysbilde 6
	Lysbilde 7
	Lysbilde 8
	Lysbilde 9
	Lysbilde 10: Nav har blitt Prinsesse Vilikke Selv om vi ikke vil være Prinsesse Vilikke. 
	Lysbilde 11: En studie av kyr og melkeproduksjon.  Hva kan vi lære av det?
	Lysbilde 12

