
Kraften i et 
samlet 
næringsliv



m2 rengjort daglig

12,5 mill.
senger på våre camps

10.500

fantastiske medarbeidere

10.000

Hvem er vi, hva gjør vi og hvem gjør vi det for?

måltider servert hver dag

300 000



700.000





Perspektivmeldingen 2024: 
Kampen om arbeidskraften 

kommer til å bli en av  
hovedutfordringene i tiårene 

vi har foran oss.

ARBEIDSLIVS-
PARADOKSET

unge er hverken i utdanning eller i 
jobb ved utgangen av 2024. Dette 

tilsvarer 16,2 % av unge mellom 
20 og 29 år. 

Over 114 000 39 000
Samtidig rapporterer norske 

bedrifter at de mangler 39 000 
personer, ifølge 

Bedriftsundersøkelsen 2025.

personer mellom 20 og 66 år sto 
utenfor arbeid eller utdanning ved 

utgangen av 2024.

700 000

Kun én av tre seniorer er i jobb. 
Befolkningen over 67 år vil øke med 

700 000 personer frem mot 2060.

34 % 150 000
Regjeringens mål: 150 000 

flere i jobb innen 2030.



«Færre hender skal bære 
flere. Da har vi ikke råd til å 
la 700 000 stå utenfor.»



«Samfunnsendringer skjer sjelden fordi én aktør 
gjør mye. De skjer fordi mange begynner å gjøre 
det samme.»



Behov for en 
samlende aktør

Tiltaksarrangør

Bedrift

VTA-bedrift

Sosial entreprenør

Frivillig 
organisasjon

NAV-kontor

Katalysator



En demokratisk og behovsdrevet 
medlemsforening av og for næringslivet.

Generalforsamling
(medlemmene)

Styret

Daglig leder

Sekretariat –
medlemmer

Behov

Prioriterer

Støtte

Realisere

Styret i Prosjekt Mandag

Marianne Solberg
Forbundsleder

Fellesorganisasjonen 
(FO)

Tor Rønhovde
CEO

Compass Group Norge

Johan Persson
Country Manager

SEB Norge

Stig L. Bech
Partner
Haavind

Styreleder og 
grunnlegger

Advisory Board Ledig



Prosjekt Mandag skal gi næringslivet en felles 
plattform for kompetanseheving, erfaringsdeling, 
læring og sterkere inkludering i næringslivet.

Kompetanseheving, 
verktøy 

og metodikk:

✓ Et digitalt ressursbibliotek 
med oversikt over NAV-
ytelser, tiltaksarrangører, 
sosiale entreprenører og 
ideelle organisasjoner. 

✓ Konferanser/fagdager om 
sosial bærekraft for 
næringslivet. 

✓ Temabaserte Mandagsmøter

1

Nettverk- og fellesskap

✓ Et fellesskap med 
møteplasser og virksomheter 
med engasjement for  
arbeidsinkludering og sosial 
bærekraft.

✓ Nettverkssamling 4 – 6 
ganger per år.

Utviklingsprogram

✓ Hjelp og støtte til å utvikle 
sosial bærekraftstrategi og 
verktøy til å gjennomføre 
tiltak.

✓ Workshop samt råd og 
veiledning for valg av tiltak for 
sosial bærekraft.

✓ Oppfølging av strategi og 
handlingsplan 2 ganger per år. 

Sertifiseringsordning.

Ambisjon om å utvikle et felles 
standardisert system for 
sertifisering av bedrifters arbeid 
med sosial bærekraft.

2 3 4

Medlemsprogrammet (1+2)



Hvem kan bli medlem
Virksomheter som tilbyr ordnede 
arbeidsforhold og vil bidra til sosial 
bærekraft.

Hva innebærer medlemskapet
Tilgang til nettverk, kompetanse og 
verktøy som styrker arbeidet med 
inkludering.

Fordeler ved medlemskap
Fellesskap, påvirkningskraft og økt 
omdømme gjennom et felles løft 
for inkludering.



En proaktiv medlemsorganisasjon med 
fokus på å styrke næringslivets arbeid 
med inkludering og sosial bærekraft.



Næringslivets portal for arbeidsinkludering og 
sosial bærekraft - gir ledere og fagpersoner 
praktiske verktøy og eksempler på beste praksis for 
vellykket arbeidsinkludering, med fokus på 
strategiske virkemidler som inkluderende 
rekruttering, inkluderende innkjøp, sosiosponsing og 
lærlingeplasser.

Kompetanseheving - konferanser, 
frokostmøter og webinarer med faglig 
påfyll og inspirasjon. Åpent for alle. 
Gratis for medlemmer.

Nettverkstreff med verdifull 
erfaringsutveksling med andre sosialt 
ansvarlige arbeidsgivere.

Medlemskonsept

KUNNSKAPS
DELING

VERKTØY NETTVERK



VERKTØY

www.prosjektmandag.no

Næringslivets portal for 
arbeidsinkludering og sosial 
bærekraft.



Medlemmer får støtte og veiledning til å etablere et 
helhetlig og strukturert Arbeidsinkluderingsprogram
med strategisk forankring i bedriftens behov. 

Grunnlaget for utvikling av sertifiseringsordning for sosial 
bærekraft.  

UTVIKLINGS-
PROGRAM



Så hvordan kan dere bli en del av Prosjekt Mandag?



Sammen kan vi skape vi et arbeidsliv 
som gir alle en sjanse!



Takk 
for meg!
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